
 
   

Die Klinik Schloss Mammern ist eine Privatklinik für jede Phase der Rehabilitation mit 160 Patientenbetten und 
rund 410 Mitarbeitenden. Zu unseren Vorzügen gehören neben der traumhaften Lage am See die hochstehende 
medizinische Versorgung und eine gehobene Hotellerie auf Fünf-Sterne-Niveau. Als Familienunternehmen mit 
über 130-jähriger Tradition liegt uns eine langfristige und gegenseitig bereichernde Zusammenarbeit besonders 
am Herzen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams, insbesondere für unseren geriatrischen Aufbau, suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung eine/n  

Klinische/n Fachspezialist/in 100% 
 

Das Aufgabengebiet:  

- Patientenbetreuung unter Supervision mit Durchführung 

von Eintrittsuntersuchungen, Visiten, Patienten- und  

Angehörigengesprächen, Erstellen von geriatrischen  

Assessments in enger Zusammenarbeite mit den  

leitenden Ärzten 

- Erstellung von fallbezogenen Verordnungen, Berichten 

und Dokumentationen 

- Planung, Koordination und Durchführung von Diagnostik, 

therapeutischen Massnahmen und dem Austrittsma-

nagement 

- Erstellen von Berichten und Kostengutsprachegesuchen 

- Ansprechpartner für alle beteiligten Berufsgruppen und 

weiterbehandelnden Institutionen 

 

Das bringen Sie mit:  

- Dipl. Pflegefachfrau/-mann FH/HF mit mehrjähriger Be-

rufserfahrung (oder gleichwertige Ausbildung aus dem 

Ausland, ggf. mit Anerkennung) 

- Abgeschlossene Weiterbildung: CAS Klinischer Fachspezi-

alist/Klinische Fachspezialistin 

- Erfahrungen im geriatrischen Bereich vom Vorteil 

- Hohe Sozialkompetenz, sehr gute kommunikative Fähig-

keiten gepaart mit grossem Interesse am Arbeiten im 

Team und für das Team 

 

 

- Bereitschaft zur Übernahme von Verantwortung 

- Persönlichkeit mit Eigeninitiative zur Mitgestaltung und 

Weiterführung des Bereiches 

- Exakte und zuverlässige Arbeitsweise und die Bereitschaft 

die «Extra Meile» zu gehen 

 

Das haben wir Ihnen zu bieten:  

- Vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit inte-

ressantem Patientenkollektiv aus 5 verschiedenen Rehabili-

tationsbereichen (kardial, pulmonal, muskuloskelettal,  

internistisch-onkologisch und geriatrisch) 

- Attraktives Fort- und Weiterbildungsangebot mit zeitlicher 

und finanzieller Unterstützung 

- Angenehme Arbeitsbedingungen mit geregelten Arbeits-

zeiten, 5 Wochen Ferien und einer sehr guten beruflichen 

Vorsorge 

- Möglichkeiten für Ferienzukauf und Unbezahlte Ferien 

- Interessante Entwicklungsmöglichkeiten in einem expan-

dierenden Unternehmen 

- Internes Sportangebot mit Trainingsgeräten und Hallen-

bad zur kostenlosen Benutzung 

- Professionelle Kinderbetreuung (12 Wo. bis 12 Jahre) im  

eigenen Kinderhort 

- Erstklassige Verpflegung und Wohnmöglichkeiten sowie 

gratis Parkplätze 

- Ausgezeichnete ÖV-Anbindung 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Dr. Silke Eichberg, Leitende Ärztin,  
gerne telefonisch unter (+41) 052 742 11 11 zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihr vollständiges Bewerbungsdossier via unserem Bewerbungstool via www.ksm-jobs.ch. 

 

http://www.ksm-jobs.ch/

