Residenz
Neumiliinster Park

Die Residenz Neumiinster Park ist ein Betrieb der Stiftung Diakoniewerk Neumiinster — Schweizerische Pflege-
rinnenschule und umfasst das Wohn- und Pflegehaus Magnolia, eine Tagesgruppe fiir Menschen mit Demenz,
die Spitex Neumunster Park, welche die Pflege und Betreuung der tiber 80 Pflegewohnungen auf dem Areal
abdeckt, das Facility Management sowie die Gartnerei. Sie ist auch zustandig fiir die Pflege der Diakonissen in
der Diakonissen-Schwesternschaft Neumiinster. Per Herbst 2024 suchen wir eine erfahrene und proaktive Flh-
rungspersonlichkeit (m/w/d) als

LEITUNG PFLEGE UND BETREUUNG

IHRE VERANTWORTUNG

Sie tragen die Gesamtverantwortung fiir den Bereich Pflege und Betreuung und filhren die sechs Direct Re-
ports der Pflege, Aktivierung, Palliative Care und Spitex. Zusammen mit Ihrem qualifizierten und motivierten
Team stellen Sie unter Beriicksichtigung der Wirtschattlichkeit eine hochstehende Pflegequalitét und Patienten-
sicherheit firr die Bewohnenden sicher. Sie steuern Veranderungsprozesse und leisten einen bedeutenden Bei-
trag zur strategischen Weiterentwicklung der Gesamtorganisation. In der Fuhrung legen Sie ein besonderes
Augenmerk auf die Fuhrungskrafteentwicklung sowie Befahigung und Kompetenzerweiterung lhrer Mitarbeiten-
den. Weiter fordern Sie die interdisziplindre Zusammenarbeit entlang der Betreuungskette und starken die be-
stehenden Angebote im Bereich «Leben, Wohnen, Gesundheit, Pflege im Alter». Als Leitung Pflege und Betreu-
ung vernetzen Sie sich mit internen sowie externen Stellen und pragen in dieser wichtigen Funktion die Marke
Residenz Neumiinster Park.

IHR PROFIL

Sie verfligen Uber einen Diplomabschluss auf Tertiarstufe im Pflegebereich und bringen idealerweise eine
Weiterbildung im Bereich Leadership, Management oder Betriebswirtschaft mit. In der Fihrung im Bereich
Pflege und Betreuung haben Sie bereits mehrere Jahre Erfahrung. Dank lhrem modernen Fiihrungsverstandnis
gelingt es lhnen, |hr Team zu motivieren, zu inspirieren und Veranderungsprozesse erfolgreich zu steuern. Sie
arbeiten gerne strategisch-konzeptionell, haben ein gutes Flair fiir Zahlen und handeln eigenverantwortlich und
proaktiv. Ihr gewinnendes Auftreten, Ihre Kommunikationsstarke sowie Ihre Lésungs- und Dienstleistungsorien-
tierung machen Sie auf samtlichen Ebenen zu einer/-m angenehmen Zusammenarbeitspartner/-in.

IHRE CHANCE

Es erwartet Sie ein gut aufgestelltes Team sowie ein motivierendes und spannendes Umfeld mit vielen Gestal-
tungsmoglichkeiten. In dieser vielseitigen Tatigkeit haben Sie die Chance, die Entwicklung der Residenz Neu-
miinster Park massgeblich mitzugestalten.

Fur weitere Auskiinfte stehen Ihnen Herr Guido Meyer und Marlene Morf unter +41 44 366 66 33 gerne zur Ver-
fugung. lhre vollstandigen Unterlagen senden Sie uns bitte per E-Mail an level@levelconsulting.ch mit Angabe
der Medienquelle und 24190001.
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