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Universitätsklinik für Kinderheilkunde 

Heidi Baumgartner 

Leiterin Pflege 

Pflegeexpertin/experte ANP 80% 

Sie sind dynamisch, innovativ und offen für Veränderungen? Dann suchen wir Sie als Verstär-
kung in unserem Pflegeexpertinnen-Team des Medizinbereichs Kinder und Jugendliche  
Eintritt: n.V.  

Ihre Herausforderung 

Als Pflegeexpertin/experte sind Sie schwerpunktmässig für den Fachbereich Kinderpneumologie zustän-
dig und betreuen als Teil eines interprofessionellen Teams im stationären und ambulanten Setting Kinder 
und Jugendliche mit komplexen Atemwegsproblemen und Kinder mit einer nicht-invasiven (oder invasi-
ven) Beatmung mit unterschiedlichen Grunderkrankungen. Sie bereiten Familien auf den Spitalaustritt mit 
Heimbeatmung vor und sind Ansprechperson bei Fragen und Problemen rund um die Beatmung. 

Daneben sind Sie für die Infektstation (K) zuständig und übernehmen auch medizinbereichsübergeord-
nete Aufgaben im Rahmen des Qualitätsmanagements und der Fachentwicklung. Auf der Station K erfor-
dert die Pflege der akut und chronisch erkrankten Patientinnen und Patienten im Alter von 0-16 Jahren 
eine breit abgestützte, fundierte Fachkompetenz. Als Pflegeexpertin/experte CNS sind Sie verantwortlich 
für die Umsetzung einer evidenzbasierten und sicheren Pflege und die Fachentwicklung. Den Pfle-
geteams bieten Sie fachlichen Support, unterstützen und befähigen Sie im Aufbau und der Weiterent-
wicklung der professionellen Kompetenzen. 

  

Ihr Profil 

 Dipl. Pflegefachperson mit Berufserfahrung in der pädiatrischen Pflege 

 MSc in Nursing oder äquivalent 

 Erfahrung mit beatmeten Patienten von Vorteil 

 Eigeninitiative, Selbständigkeit und eine hohe Zielorientierung  

 Offene, kommunikative Persönlichkeit 

 Bereitschaft zur interprofessionellen Zusammenarbeit 

 Ausdauer und Geduld (Etablierung der Heimbeatmung teilweise langwierig) 

 Flexibilität und Belastbarkeit 

Unser Angebot 

 Eine interessante und vielfältige Tätigkeit im Bereich der Pflegeentwicklung und der direkten klini-
schen Praxis 

 Ein Arbeitsfeld, indem Sie die Pflegequalität und Fachentwicklung massgeblich mitprägen kannst 
 Ein eigener Aufgaben- und Verantwortungsbereich mit Gestaltungsspielraum und die Möglichkeit, 

das Angebot der «Respiratory Care» aufzubauen 
 Fachliche und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Etablierte interprofessionelle Zusammenarbeit 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Weitere Auskünfte erteil Ihnen Brigitte Wenger Lanz (Fachverant-
wortliche Pflegeexpertin 031 632 92 22 / brigitte.wengerlanz@insel.ch) oder Astrid Forster (Fachbereichs-
leitung ambulanter Bereich 031 632 88 86 / astrid.forster@insel.ch)  


