
 
 
 
 
 
 
Die Lungenliga beider Basel ist eine gemeinnützige Institution mit Beratungsstellen in Basel und 
Liestal. Unsere Arbeitsschwerpunkte sind die Vermietung von Atemtherapiegeräten, Sozialbera-
tung und weitere Dienstleistungen für lungenkranke und atembehinderte Menschen. Die Gesund-
heitsförderung und Prävention rundet unser Leistungsangebot ab. 
 
Für die Neuaufstellung des Bereichs Integrierte Beratung in Basel suchen wir zur Verstärkung 
des Teams per 1. Juni 2020 oder nach Vereinbarung eine 
 
Leitung Integrierte Beratung 80 - 100% 
 
Die Beratungsleistungen werden von verschiedenen Berufsgruppen erbracht (Heimtherapie und 
Sozialberatung). Diese erfüllen die Anforderungen an die Qualifikationen auf dem Gebiet der 
Atemwegserkrankungen und an die Führung eines biopsychosozialen Beratungsgesprächs ge-
mäss den geltenden gesetzlichen Bestimmungen. 

Ihre Aufgaben 

x Führung des Bereichs Integrierte Beratung 
x Fallmanagement komplexer Patientensituationen  
x Unterstützung und Befähigung der Teams im klinischen Alltag 
x Initiierung, Leitung und Implementierung multiprofessioneller Projekte 
x Erarbeitung, Einführung und Umsetzung fachlicher Konzepte, themenspezifischer Neuerun-

gen, Durchführung von Kurzweiterbildungen und Fallbesprechungen 
x Entwicklung, Implementierung sowie Evaluation von Programmen, Richtlinien und Handlungs-

anleitungen 
x Mitarbeit in Praxisentwicklungsprojekten und Mitarbeit in Fachgruppen 
x Mitglied der Geschäftsleitung 

Ihr Profil 

x Selbständige, kreative, lösungsorientierte und belastbare dipl. Pflegefachperson HF/FH mit 
Berufserfahrung im Bereich chronisch kranker Menschen 

x MScN abgeschlossen oder äquivalente fachvertiefende Weiterbildung 
x Führungserfahrung und mehrjährige Berufspraxis 
x Sie arbeiten gerne mit verschiedenen Teams zusammen und finden in herausfordernden Pati-

entensituationen auch kreative und unkonventionelle Lösungsansätze. 
x Ausgeprägte Kommunikations- und Umsetzungsstärke sowie Kooperationsfähigkeit 
x Sie sind es gewohnt, mit komplexen, sich schnell ändernden Situationen umzugehen. 
x Hohe Dienstleistungsorientierung und Freude an der Entwicklung und Umsetzung neuer Ideen 

und Konzepte 

Sind Sie eine engagierte Persönlichkeit mit Lebens- und Berufserfahrung und können sich mit diesen 
Aufgaben und diesem Anforderungsprofil identifizieren? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Be-
werbungsunterlagen mit CV, Foto, Zeugnissen und Diplomen. 

Auskunft erteilt Ihnen gerne Frau Sibylle Kraus, Geschäftsleiterin, Tel. 061 269 99 66.  
Informationen zur Institution finden Sie unter www.llbb.ch. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an nicole.thummel@llbb.ch. 


