
 
 
Für den Medizinbereich Frau – Kind suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine / einen 

 
Pflegeexpertin/-experte MScN für die Neonatologie 
 
Das UniversitätsSpital Zürich ist eines der führenden Spitäler in der Schweiz. Die Kombination von Versorgung, 
Forschung und Lehre erlaubt es, den Wissensvorsprung für alle Menschen nutzbar zu machen. Unsere über 
8000 Mitarbeitenden begegnen jährlich mehr als 35 000 stationären und 134 000 ambulanten Patientinnen und 
Patienten mit Wertschätzung und Menschlichkeit. Bei uns finden Sie ein inspirierendes Umfeld für Ihr Wissen 
und Können. 
 
 
Ihre Hauptaufgaben 

 Fachliche Führung / Tutoring der Fachexpertinnen und Pflegefachpersonen Neonatologie in 
Zusammenarbeit mit den Abteilungsleitungen 

 Sicherstellung einer Advanced Nursing Practice in der neonatologischen Intensivbehandlung 
 Entwicklung und Implementierung von Programmen, Richtlinien und Handlungsanleitungen 
 Evaluation und Anpassung von Richtlinien sowie Konzepten 
 Mitarbeit in der klinischen Pflegepraxis zu mindestens 40 % 
 Mitarbeit in Praxisentwicklungs- und Forschungsprojekten des Medizinbereichs 
 Mitverantwortung für die Erreichung der Abteilungs- und Klinikziele 

Ihr Profil 
 Dipl. Pflegefachperson mit einem NDS in Intensivpflege Neonatologie / Pädiatrie oder Erwachsene 
 Ambition sich zur Pflegeexpertin / -experte zu entwickeln und das Studium Master of Science in Nursing 

zu absolvieren 
 Persönlichkeit mit Leadership-Kompetenzen 
 Kenntnisse im Projekt- und Prozessmanagement 
 Kompetentes Auftreten und gute Beratungs- und Coaching-Kompetenzen 
 Hohe Sozialkompetenz und Patientenorientierung 
 Lösungsorientiertes und prozessorientiertes Denken und Handeln 
 Freude am Gestalten von Veränderungsprozessen 
 Sie fördern aktiv die interprofessionelle und -disziplinäre Zusammenarbeit 

Unser Angebot 
Als Perinatalzentrum mit neonatolgischer Intensiv- und Intermediatcare-Abteilung bieten wir Ihnen die 
Möglichkeit, die Fachentwicklung der Abteilung weiter zu entwickeln. Sie erhalten als Mitglied des Pflegekaders 
die Möglichkeit, Ihre Fähigkeiten und Ihr Können gezielt einzubringen, sowie die Stärkung und Entwicklung der 
Pflegepraxis in der Klinik für Neonatologie sowie im Medizinbereich Frau - Kind mitzugestalten. Dies ist eine 
praxisnahe, vielseitige Aufgabe in einem anspruchsvollen Arbeitsumfeld, welches geprägt ist von hohem 
Engagement für die Patientinnen / Patienten und ihre Familien sowie von Selbständigkeit und Flexibilität. Wir 
unterstützen Sie in ihrer Laufbahnentwicklung, indem Sie Ihr Wissen und Ihre Erfahrung einsetzen und Ihre 
Kompetenzen aktiv einbringen können. Die Stelle lässt sich gut mit dem Studium des Master of Science 
vereinbaren. Eine allfällige Kostenbeteiligung des Studiums durch das USZ kann individuell geprüft werden. Sie 
profitieren von einem universitären Umfeld und der Abteilung Klinische Pflegewissenschaft. Unser Betrieb bietet 
Ihnen ein interessantes internes Weiterbildungsangebot und unterstützt Sie bei externen Weiterbildungen im 
Rahmen Ihres Auftrags. Erfahren Sie hier mehr über uns: https://usz-microsite.ch/neonatologie-jobs/ 

Weitere Auskünfte 
Für Fragen steht Ihnen Frau Colette Wyler, Leitung Pflege Neonatologie, unter der Telefonnummer  
044 255 53 50 gerne zur Verfügung. 

Bewerbung 
Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freut sich Frau Michèle Walter, HRM Recruiting, auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an michele.walter@usz.ch. 

 www.usz.ch/karriere 
 

 


